
 
 
 
 

 

 

 

 

 
Die albin borer ag ist eine starke, zukunftsorientierte und eigenständige Familienunternehmung, welche ihre Kräfte 
auf ein breites Leistungsangebot im Bauhauptgewerbe konzentriert. Von unseren verschiedenen Standorten sind wir 
in der ganzen Nordwestschweiz tätig. Wir stehen für Qualität und grosses Leistungsbewusstsein, was wir dem 
Engagement und Einsatz unserer Mitarbeitenden verdanken. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine 

 

HR-Fachperson 100% (m/w/d) 
 
 

Ihre Aufgaben: 

 Lohnverarbeitung für den zugewiesenen Bereich   

 Pflege der Zeitwirtschaft für denselben Bereich  

 Administration vom Eintritt bis zum Austritt 

 Erstellen von Verträgen, Bestätigungen, 
Zeugnissen, Vereinbarungen u.a. 

 Führen von Personaldossiers 

 Sie helfen als Praxisbildner bei der Betreuung 
des Lernenden im HR mit 

 Unterstützung bei der Personalgewinnung 

 Einrichtung der IPADs für unsere Führungs-
personen auf den Baustellen 

 

Was Sie mitbringen: 

 Eine kaufmännische Grundausbildung mit 
Weiterbildung zur HR-Fachperson 

 Mindestens zwei Jahre Erfahrung in einer 
vergleichbaren Position 

 Stilsicheres Deutsch in Wort und Schrift, 
jede weitere Sprache von Vorteil 

 Exakte, sorgfältige und speditive Arbeitsweise 

 Hohe Flexibilität und Belastbarkeit sowie 
Vertrauenswürdigkeit 

 Fundierte EDV-Kenntnisse (MS-Applikationen, 
Abacus von Vorteil) 

Was wir bieten: 

Freuen Sie sich auf unser neues, im Bau befindlichen Bürogebäude in Büsserach, wo Sie Ihre Erfahrungen in einem 
unkomplizierten Team einbringen können. Eine selbständige Arbeitsweise in einem sehr lebhaften Unternehmen, 
geprägt von Verantwortungsbewusstsein und eine sehr abwechslungsreiche Tätigkeit erwarten Sie. 

 

 

 

 

Fühlen Sie sich angesprochen?  
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen, vorzugsweise per E-Mail.  
 
albin borer ag 
Nicole Hänggi 
Wydenmattstrasse 10 
4228 Erschwil 
 
nicole.haenggi@albin-borer-ag.ch I  www.albin-borer-ag.ch  

 


