
 
 
 
 

Per sofort oder nach Vereinbarung suchen wir eine fachkompetente Persönlichkeit als 

Geschäftsführer/in Rofra Baumanagement AG 

In dieser Funktion als Geschäftsleitungsmitglied der Rofra Gruppe stellen Sie sich anspruchsvollen Herausforderungen 
mit folgenden Aufgabengebieten: 

• Leitung, Ausbau und Weiterentwicklung eines professionellen und innovativen 
Baumanagements 

• Verantwortung für die Auftragsakquise und Kundenberatung sowie Pflege des 
regionalen Netzwerkes 

• Führen und entwickeln des Teams in organisatorischer, fachlicher und  
persönlicher Hinsicht 

• Enge Zusammenarbeit mit den Bereichen Baumeister (Rofra Bau AG) und 
Immobilien (Rofra Immobilien AG) 
 

Für diese interessante Funktion suchen wir eine fachkompetente Person mit  
folgendem Profil: 

• Abgeschlossene bautechnische oder betriebswirtschaftliche Grundausbildung mit 
entsprechender Weiterbildung (Bauleiter HF, Architekt FH, MAS REM) 

• Mehrjährige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Funktion 
• Fundierte Erfahrung im Projektmanagement 
• Ergebnisorientierte und unternehmerische Denk- und Arbeitsweise 
• Kommunikationsstarke Persönlichkeit mit hoher Führungs- und Sozialkompetenz 
• Gute Vernetzungsfähigkeit 

 

Wir bieten Ihnen: 

• Offenes und teamorientiertes Arbeitsklima 
• Spannende und vielseitige Aufgabe 
• Unterstützung durch professionelle Arbeitskollegen 
• Viel Raum für Selbständigkeit und Eigeninitiative 
• Mitwirken an herausforderungsreichen Projekten 

 

 

ROFRA Gruppe 

Wir stehen für erstklassige und 

qualitativ hochstehende 

Dienstleistungen in folgenden 

Geschäftsfeldern:  

Umbau + Sanierung, 

Hochbau, Tiefbau, 

Baumanagement, Immobilien.  

 

Mit unseren rund 200 

Mitarbeitenden wird Tradition 

bewahrt, Innovation gelebt und 

in die Zukunft gedacht. 

bauen SIE mit! 

Sind Sie bereit die Zukunft aktiv 

zu gestalten? Dann senden Sie 

Ihre Bewerbungsunterlagen an:  

 

christian.hamann@rofrabaut.ch  

oder  

Rofra Gruppe  

Weidenring 34  

4147 Aesch 


